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1. Toimintasaann®dn soveltaminen
Toimintasddnnossd maaratdan nuorisovaltuuston tarkoituksesta ja tehtéavista, valitsemista,
paatoksenteko- ja kokousmenettelystd sek& muusta nuorisovaltuustotoiminnan jarjestamisesta.

2. Nuorisovaltuuston tarkoitus ja tavoite

Nuorisovaltuusto on kuntalain 26 §:n mukainen vaikuttamistoimielin, joka kunnanhallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi ja huolehdittava
sen toimintaedellytyksista.

Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysté nuorten
kuntalaisten hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinympaérist6on, asumiseen ja liikkumiseen.
My®&s muihin lapsiin ja nuoriin liittyviin asioihin nuorisovaltuustolla tulee olla
vaikutusmahdollisuuksia.

Nuorisovaltuusto toteuttaa osaltaan myos nuorisolain 8 §:n mukaista nuorten osallistumista ja
kuulemista.

Kaupungin toimialojen tulee antaa nuorisovaltuustolle riittdvasti tietoa ja varata
vaikuttamismahdollisuus paatosten valmistelussa sekéd antaa hyvissa ajoin tiedot ajankohtaisista
hankkeista.

Oulun nuorisovaltuusto

1. Edistaa ja kehittédd nuorison (alle 29-vuotiaiden) asemaa kunnassa ilman puoluepoliittisia tai
uskonnollisia sidonnaisuuksia.

2. Toimii nuorison danena lautakunnissa sek& muissa julkisissa yhteyksissa ja edustaa nuoria seka
tuo nuorten nakdkulma kunnan paatoksiin

3. Vaikuttaa Oulun nuorisopolitiikkaan.
4. Osallistuu kunnan eri hallintokuntien tyon suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin.
5. Pitda yhteyttd kunnan nuoriin ja nuorten parissa tyéskenteleviin tahoihin.

6. Valmistelee esityksia ja aloitteita kunnan toimielimille ja muille tahoille, seka seuraa niiden
kasittelya ja kunnan paatdksentekoa.

7. Edistéd nuorten kiinnostusta yhteiskunnallisista asioista.
8. Jarjestaa nuorille suunnattua toimintaa.
9. Tarjoaa nuorille mahdollisuuksia vaikuttaa heité koskeviin asioihin.

10. Pitda yhteyttd Suomen muihin nuorisovaltuustoihin.
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11. Antaa lausunnon NERO-toimintarahan jakamisesta nuorten projekteihin.

12. Harjoittaa kummitoimintaa alueellisiin osallisuusryhmiin.

3. Nuorisovaltuuston valitseminen

3.1 Kelpoisuus nuorisovaltuustoon

Nuorisovaltuustossa voivat toimia ja sen jaseneksi voidaan valita valintahetkelld 15-19-vuotiaat
nuoret, joiden kotikunta on Oulu tai Oulussa opiskeleva. Nuorisovaltuuston jasen on oikeutettu
jatkamaan nuorisovaltuustossa toimikautensa loppuun saakka, vaikka han menettéaa ikaan
littyvan vaalikelpoisuuden kesken kauden.

3.2 Nuorisovaltuuston kokoonpano
Nuorisovaltuustoon kuuluu vahintaan 16 ja enintdan 24 jasentéa seka 6 varajasentd, jotka valitaan
tassa toimintasaanndssa myohemmin ilmoitetulla tavalla.

3.3 Nuorisovaltuuston asettaminen

Sivistys- ja kulttuuripalvelujen nuorisopaallikkd asettaa nuorisovaltuuston tassa
toimintasaanndssa maarattya valintatapaa noudattaen. Nuorisovaltuuston asettamisen jalkeen
asia tiedoksi kaupunginhallitukselle.

3.4 Nuorisovaltuuston toimikausi
Nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta. Kausi alkaa, kun nuorisopaallikko asettaa
nuorisovaltuuston ja paattyy, kun seuraava nuorisovaltuusto on asetettu.

3.5 Nuorisovaltuuston jasenen eroaminen

Jos nuorisovaltuuston jasen haluaa erota nuorisovaltuustosta tai siihen liittyvasta tehtavasta,
johon nuorisovaltuusto on hénet valinnut, tulee asiasta ilmoittaa kirjallisesti nuorisovaltuuston
kokoukselle tai sen puheenjohtajalle nuorisovaltuuston tarkemmin maaraamalla tavalla.

3.6 Nuorisovaltuuston taydentaminen
Jasenen erotessa tehtavastaan ensimmaisen varajasen nostetaan eronneen jasenen tilalle
viralliseksi nuorisovaltuuston jaseneksi.

4. Nuorisovaltuuston jarjestaytyminen

4.1 Jarjestaytymiskokouksen koollekutsuminen

Jarjestaytymiskokouksen kutsuu koolle edellinen nuorisovaltuuston puheenjohtaja. Kokouksen
esityslistan valmistelee edellinen nuorisovaltuuston puheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa.
Kokouskutsu ja esityslista tulee lahettda kokouksen osallistujille vahintaan seitsemaa (7)
vuorokautta ennen kokousta.
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4.2 Uuden puheenjohtajan valinta

Nuorisovaltuuston puheenjohtaja valitaan yhdeksi (1) vuodeksi kerrallaan
jarjestaytymiskokouksessa. Jarjestaytymiskokouksen puheenjohtajana toimii edellisen vuoden
puheenjohtaja siihen asti, kunnes uusi puheenjohtaja on valittu.

4.3 Uusien varapuheenjohtajien valinta
Nuorisovaltuuston varapuheenjohtajat valitaan yhdeksi (1) vuodeksi kerrallaan
jarjestaytymiskokouksessa.

4.4 Nuorisovaltuuston tyovaliokunnan valinta

Nuorisovaltuuston tyovaliokunta valitaan jarjestaytymiskokouksessa. Nuorisovaltuuston
tyovaliokuntaan kuuluvat jarjestaytymiskokouksessa valitut nuorisovaltuustoon puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat. Heidan lisdkseen tyovaliokuntaan valitaan kolme (3) jasenta. Mikali
halukkaita on enemman kuin sadanndssa maaratty maarg, suoritetaan henkildvaali suljetulla
lippudanestyksella jarjestaytymiskokouksessa.

5. Tehtavat ja toimenkuvat

5.1 Puheenjohtajan tehtavat
- Puheenjohtaja kutsuu nuorisovaltuuston koolle ja johtaa kokousta sek& puheenjohtajiston ja
tyovaliokunnan tyoskentelya.

- Esityslista ja pOytékirja laaditaan puheenjohtajan johdolla.

- Puheenjohtaja huolehtii nuorisovaltuuston toimivuudesta, toiminnan laillisuudesta ja
tasapuolisuudesta.

- Puheenjohtaja vastaa nuorisovaltuuston hallinnosta ja organisoi nuorisovaltuuston toimintaa.
- Puheenjohtaja on vastuussa toiminnastaan nuorisovaltuustolle.

5.2 Varapuheenjohtajien tehtavat
- Nuorisovaltuustolla on kaksi varapuheenjohtajaa.

- Varapuheenjohtajien tehtavana on toimia valinta jarjestyksessaan puheenjohtajan sijaisena
taman ollessa estynyt seka hoitaa puheenjohtajan maaraamia tehtavia.

- Varapuheenjohtajat ovat vastuussa toiminnastaan nuorisovaltuustolle.

- Nuorisovaltuusto voi osoittaa varapuheenjohtajille omat vastuualueet nuorisovaltuuston
toiminnasta.

5.3 Jasenen tehtavat
- Jasenen tehtavana on osallistua kokouksiin ja tilaisuuksiin.
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- Mikali jasen on estynyt saapumasta kokoukseen tai tapahtumaan, tulee hanen ilmoittaa siita
puheenjohtajalle tai sihteerille viimeistaan paivaa ennen kyseista tilaisuutta tai nuorisovaltuuston
tarkemmin maaraamalla tavalla.

- Jasenen tulee myo6s osallistua luottamustehtavansa edellyttamiin kokouksiin ja muihin
tilaisuuksiin (esim. lautakunnat).

- Jasenen tehtavana on pitaa yhteytta kunnan nuoriin seké huolehtia heidan aanensa
kuulumisesta kokouksissa.

5.4 Nuorisovaltuuston tydvaliokunnan tehtavat

Nuorisovaltuuston tyovaliokuntaan kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtajat ja kolme (3)
tyovaliokunnan jasenta. Tyovaliokunnan tehtavana on suunnitella nuorisovaltuuston toimintaa
seka valmistella nuorisovaltuuston kokoukset ja niiss& kéasiteltavat asiat. Tyovaliokunta vastaa
my0s erilaisten juoksevien asioiden hoitamisesta sekd muista tehtavista, jotka nuorisovaltuusto
osoittaa sille. Tyovaliokunta valmistelee vuosittain nuorisovaltuuston toimintasuunnitelman ja
toimintakertomuksen. Tydvaliokunnan jasenille voidaan antaa erilaisia tehtavia ja vastuualueita.
Jasenten tulee tiedottaa muita saamiensa tehtavien hoidosta asianmukaisesti. Tydvaliokunta on
vastuussa toiminnastaan nuorisovaltuustolle.

5.5 Valtuuston, lautakunnan tai tyéryhman nuorisovaltuuston edustajan tehtéavat

Edustaja osallistuu kokouksiin ja vie niihin nuorisovaltuuston ja kaupungin muiden nuorten
nakemyksia seka pitdd huolen, ettd nuorisovaltuusto saa tietoja valtuuston, lautakunnan ja
tyOryhmien kasittelemista asioita.

Jos nuorisovaltuuston jasen on estynyt osallistumaan ja hoitamaan hénelle méaratyn tehtavansa
kunnan toimielimessa, tulee jasenen ilmoittaa siité tehtavaan valitulle varajasenelle.

5.6 Nuorisovaltuuston edustaminen

Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan demokraattista valintatapaa kayttaen edustajansa
erilaisiin edustustehtaviin. Mikéli aikataulun tai muiden seikkojen vuoksi néin ei voida menetell3,
valinnan tekee tyovaliokunta.

Mediassa nuorisovaltuustoa edustaa ensisijaisesti puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat, ellei
toisin ole paatetty.

5.7 Tydryhmat

Nuorisovaltuusto voi perustaa alaisuuteensa rajattuja aihekokonaisuuksia kasittelevia tyoryhmia.
Perustamisen yhteydesséa nuorisovaltuusto valitsee tydryhmiin tarpeelliseksi katsotun maaran
jasenid. Tydryhman toiminnasta ja toimikaudesta ynn& muista vastaavista asioista voidaan
paattaa tarkemmin tydryhman asettamisen yhteydessa.
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6. Esittely ja nuorisovaltuuston sihteeri

Sivistys- ja kulttuurijohtaja nime&a nuorisovaltuuston esittelijan ja sihteerin. Esittelijan ja sihteerin
tulee olla palvelusuhteessa Oulun kaupunkiin. Esittelijan ja sihteerin tehtavana on huolehtia
kokoussihteerin tehtavien lisaksi muun muassa nuorisovaltuuston kasiteltéavaksi tulevien asioiden
valmistelusta yhdessa puheenjohtajien kanssa.

7. Toimintasuunnitelma ja toimintakertomus

Nuorisovaltuusto valmistelee vuosittain toimintasuunnitelman seka raportoi toiminnastaan
vuosittain laatimalla toimintakertomuksen. (Nuorisovaltuuston hyvaksyma toimintakertomus
annetaan tiedoksi sivistys- ja kulttuurilautakunnalle sek& kaupunginhallitukselle.)

8. Kokouskaytannot

8.1 Kokoukset
Nuorisovaltuusto kokoontuu valitsevinaan ajankohtina.

8.2 Kokouksen koollekutsuminen
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja tai sihteeri.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja k&siteltavat asiat.

Kutsu lahetet&an jasenille ja muille kokoukseen kutsuttaville vahint&dan seitsemaa (7) paivaa
ennen kokouksen ajankohtaa. Kokouskutsu voidaan toimittaa myds sahkoisesti.

8.3 Esityslista
Esityslistan valmistelee puheenjohtaja yhdessa tydvaliokunnan ja sihteerin kanssa. Esityslista
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa.

8.4 Lasnaolo nuorisovaltuuston kokouksissa
Nuorisovaltuusto voi myontaa puhe- ja lasnaolo-oikeuden tarpeellisiksi katsomilleen henkilGille.
Nuorisovaltuuston varsinaiset kokoukset ovat julkisia nuorisovaltuuston niin paattéessa.

8.5 Kokousten paatdsvaltaisuus

Jarjestaytymiskokous on paatdsvaltainen, kun paikalla on vahintaan puolet jasenista. Muu
kokous on paatdsvaltainen, kun Iasnd on vahintaan puolet jasenista puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien.

8.6 Kokouksen kulku

Puheenjohtaja avaa kokouksen seka toteaa lasnaolijat ja kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden. Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessé, jollei kokouksessa
toisin paateta. Yliméaaraisia asioita voidaan ottaa kasiteltavaksi kokouksen paatoksella.

8.7 Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtéavana on johtaa asioiden kasittelyd seka pitaa huolta jarjestyksesta, kokous
kaytanteista ja ajankaytosta kokouksessa.
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8.8 Tilapainen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa kokouksesta, valitaan kokousta
johtamaan tilapainen puheenjohtaja nuorisovaltuuston jasenista.

8.9 Adnestys

Jos kokouksessa paadytaan aanestys tilanteeseen, toimitetaan aanestys. Adnestys toteutetaan
joko kaden nostolla tai perinteisella jaa/ei adnestyksella. Paatokset tehdaan yksinkertaisella
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan puheenjohtajan aani ratkaisee, paitsi
henkildvaaleissa arpa.

8.10 Henkilovaalit
Henkilovaalit toimitetaan suljetulla lippuaanestyksella. My6s ehdolla olevilla henkildilla on
aanioikeus.

Mikali joku ehdokkaista ei saa ensimmaisella vaalikierroksella yli puolta aaniméaarasté, han ja
toiseksi eniten dania saanut endokas etenevat toiselle danikierrokselle. Mikali toisellakin
aanikierroksella danimaéara jakautuu tasan kahtia, valitaan virkaa suorittava ehdokas arvalla.
Kyseista valintatapaa sovelletaan myds, jos toiseksi ja kolmanneksi aanimaaraltaan tulleilla on
sama aanimaara. Henkildvaalissa tulevat valituksi se henkild tai ne henkil6t, jotka ovat saaneet
eniten aania.

8.11 Poytakirja

Sihteeri laatii poytékirjan puheenjohtajan johdolla.

Poytakirjan tarkastavat kaksi kokouksessa valittua poytakirjantarkastajaa. Jos poytékirjan
tarkastajat eivat hyvaksy poytékirjaa, poytakirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa.

Tarkastettu poytékirja julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.

Poytakirja voidaan tarkastaa myos sahkoisesti.

9. Talous ja resurssit

Nuorisovaltuuston toiminnasta aiheutuvat kustannukset maksetaan sivistys- ja
kulttuurilautakunnan maararahoista. Sivistys- ja kulttuurijohtaja paattda nuorisovaltuuston
kokouksiin osallistumisesta aiheutuneiden kustannusten ja kokouspalkkioiden maaraytymisen
perusteista Nuorisovaltuustoa kuultuaan. Tapahtumiin osallistumisesta ei makseta palkkiota.



Paatoshistoria:
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